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ББЛЛААГГООЕЕВВГГРРААДД  

УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ 

 В СНС могат да участват само 

студенти. 

 Участието в СНС е безплатно. 

 Формата на участие е доклад. 

 Научни направления: 

1. Стратегическо управление;  

2. Управление на човешките ресурси; 

 Не се допускат презентации на 

непредадени доклади. Не се 

приемат доклади, неотговарящи на 

изискванията за оформление. 

 Всеки участник разполага с 5 минути 

за презентиране и 5 минути за 

дискусия. 

ИЗИСКВАНИЯ ЗА ОФОРМЯНЕ НА 

ДОКЛАДИТЕ 
 Докладът трябва да бъде представен в 

електронен формат Microsoft Word 97-
2010. 

 Заглавие: Times New Roman 16, Normal, 
главни букви, центрирано; 

 Име на автора, длъжност, организация: 
Times New Roman 12, Italic, центрирани; 

 Основен текст: Times New Roman 12, 
Normal; Line Spacing 1.5; 

 Резюме: до 100 думи; Times New Roman 
12, Italic; 

 Ключови думи: до 5 бр.; Times New 
Roman 12, Italic; 

 Литературните източници се посочват 
под линия. 

 Срок за представяне на докладите: до 
22 април 2014 г. на e-mail: 
kresnaliyska@law.swu.bg или 
kresnalijska@abv.bg. 


